Allgemeine Geschéftsbedingungen fiir Arzte

81
Definition und Geltungsbereich

Hire a Doctor vermittelt freiberuflich tatigen Arzten zeitlich begrenzte Auftrége fiir Vertretungen als freier Mitarbeiter auf Honorarbasis.
Voraussetzung fiir die Vermittlung ist ein unterschriebene Rahmenvereinbarung zwischen Arzt und Hire a Doctor. Die Vermittlung erfolgt in
ambulante, stationare, oder sonstige Einrichtungen bzw. an Privatpersonen (im Folgenden Einrichtung genannt).

Die nachstehenden Allgemeinen Geschéftsbedingungen gelten fiir samtliche Geschaftskontakte von und mit Hire a Doctor.

§2
Vermittlungsprozess

Hire a Doctor verfiigt tiber eine Datenbank mit Arzten. Die Einrichtung beauftragt Hire a Doctor, einen Arzt aus der Datenbank zu vermitteln. Der
Vermittlungsprozess kann als Serviceleistung auRerdem die Verhandlungen zwischen der Einrichtung und dem Arzt, die Zusammenstellung von
Informationen zum Einsatz und die organisatorische Vorbereitung des Arztes und das Erstellen der Honorarrechnung beinhalten. Hire a Doctor
steht vor, wahrend und nach dem Einsatz als Ansprechpartner zur Verfigung.

83
Erbringung von Dienstleistungen

Die Einrichtung und der Arzt vereinbaren tiber Hire a Doctor die Erbringung von Dienstleistungen in einem bestimmten Zeitraum. Die
Dienstleistungen bestehen in eigensténdigen und eigenverantwortlichen arztlichen Tatigkeiten, wie Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und
Uberpriifung von Diagnostik und Therapie in Kooperation mit den zu versorgenden Patienten und den angestellten Arzten und
Pflegedienstmitarbeitern der Einrichtung und niedergelassenen, fiir die Patienten zustandigen Arzten.

84
Qualifizierungsnachweise und Identitatsprifung

Der Arzt stellt Hire a Doctor einen tabellarischen Lebenslauf und jeweils eine Kopie des Personalausweises (Vorder- und Riickseite), der
Approbationsurkunde, sowie, falls vorhanden, des Facharztzeugnisses und weiterer Zusatzbezeichnungen zur Verfligung. Auf Nachfrage kénnen
von Hire a Doctor ein polizeiliches Fihrungszeugnis und o.g. Dokumente im Original, bzw. als beglaubigte Kopie verlangt werden. Mit einer
Uberpriifung der Mitgliedschaft bei der entsprechenden Landesérztekammer durch Hire a Doctor erklart sich der Arzt einverstanden.

85
Auftragsvergabe, Vertrag und Abrechnungsbogen

Hire a Doctor benachrichtigt interessierte Arzte iber mégliche Einsétze. Bei Interesse setzt sich der Arzt mit Hire a Doctor in Verbindung. Die
Auftragsvergabe erfolgt durch die Einrichtung. Der Arzt erhalt Uber Hire a Doctor einen von der Einrichtung unterschriebenen Honorarvertrag und
einen Abrechnungsbogen. Der Einrichtung erhélt tber Hire a Doctor den Gleichen, vom Arzt unterschriebenen, Vertrag. Der Honorarvertrag legt
Einsatzzeitraum, -ort und -vergitung fest.

§6
Freiberuflichkeit des Arztes

Der Arzt Uibt seine Tatigkeit freiberuflich aus. Der Arzt ist und wird nicht Angestellter der Einrichtung. Der Einsatz des Arztes ist zeitlich begrenzt.
Die Einrichtung ist nicht der einzige Auftraggeber des Arztes.

§7
Weisungsbefugnis der Einrichtung gegeniiber dem Arzt

Die Einrichtung ist gegeniiber dem Arzt nicht weisungsbefugt. Insbesondere hat die Einrichtung keine Weisungsbefugnis im Hinblick auf die
Gestaltung der Dienstzeiten. Die zwischen Einrichtung und Arzt vereinbarte Einsatzdauer und die vereinbarten Dienstzeiten werden im
Honorarvertrag festgelegt. Dieser kann wahrend des Einsatzes im beiderseitigen Einverstandnis modifiziert werden.

§8
Abrechnung der erbrachten Arbeitsstunden

Der Arzt lasst den Abrechnungsbogen (Vordruck) tber die erbrachten Arbeitsstunden von der Einrichtung unterschreiben und handigt der
Einrichtung eine Kopie aus. Die Einrichtung quittiert den Empfang der Kopie auf dem Abrechnungsbogen. Abgerechnet werden tatséchlich
erbrachte angefangene Einviertelstunden. AnschlieBend gibt der Arzt den unterschriebenen Abrechnungsbogen an Hire a Doctor weiter. Hire a
Doctor schreibt im Namen des Arztes eine Rechnung fir die erbrachten Arbeitsstunden und leitet diese an die Einrichtung weiter. Die Abrechnung
erfolgt wochentlich oder nach Absprache.

§9
Haftpflichtabsicherung

Fir die personliche gesetzliche Haftpflicht des Arztes besteht im Rahmen der von Hire a Doctor vermittelten &rztlichen Tatigkeit beim
Auftraggeber Berufs-Haftpflicht-Versicherungsschutz tiber Hire a Doctor. Die hierzu vereinbarten Deckungssummen betragen:

5.000.000 EUR pauschal fiir Personen- und Sachschéden und 500.000 EUR fiir Vermdgensschaden.

Fir den versicherten Arzt ist die Hochstersatzleistung fur alle Versicherungsfélle eines Versicherungsjahres auf das Zweifache der vereinbarten
Versicherungssummen begrenzt. Voraussetzung fir das Zustandekommen des Versicherungsschutzes ist eine nach dem 15.09.2008
unterschriebene Rahmenvereinbarung zwischen Arzt und Hire a Doctor.

Anderweitig fiir den freien Mitarbeiter bestehender Haftpflichtversicherungsschutz, entweder tber eine Betriebs-Haftpflichtversicherung des
Auftraggebers oder eine eigene Berufs-Haftpflichtversicherung des freien Mitarbeiters geht dem vorgenannten Versicherungsschutz vor
(subsidiéare Deckung).

§10
Dienstkleidung

Der Arzt setzt seine eigene Dienstkleidung ein. Sollte die Einrichtung spezielle Kleidung (z.B. Funktionskleidung fur OP oder ITS) wiinschen, so
wird sie diese dem Arzt unentgeltlich zur Verfugung stellen.



§11
Hilfsmittel, Werkzeuge, Materialien

Die zur Erbringung der Dienstleistung erforderlichen Hilfsmittel, Werkzeuge und Materialien werden grundsétzlich vom Arzt gestellt. Die
Einrichtung hat die hierfiir nachweisbaren Kosten zu tragen. Die Einrichtung kann verlangen, dass sie die o. g. Hilfsmittel, Werkzeuge und
Materialien dem Arzt unentgeltlich zur Verfigung stellen kann.

§12
Sorgfaltspflicht des Arztes

Der Arzt verpflichtet sich die ihm Gbertragenen Aufgaben sorgfaltig, sachgerecht, nach bestem Wissen und Gewissen und nach den Regeln der
arztlichen Kunst auszufihren.

§13
Schweigepflicht

Der Arzt verpflichtet sich, tber alle ihm bekannten Angelegenheiten der Einrichtung, einschlieBlich anderer Mitarbeiter und Patienten,
Verschwiegenheit zu wahren. Diese Verpflichtung gilt iber die Laufzeit dieses Vertrages hinaus.

8§14
Verhinderung des Arztes aus wichtigem Grund, Stornierung

Falls der Arzt die Dienstleistung aus wichtigem Grund nicht erbringen kann, wird der Arzt die Einrichtung und Hire a Doctor umgehend
informieren. Sollte ein anderer Arzt zur Verfligung stehen, wird dies der Einrichtung durch Hire a Doctor mitgeteilt. Eine Pflicht zur
Leistungserbringung durch Hire a Doctor besteht nicht.

8§15
Kindigung

Alle Vertragspartner kénnen diesen Vertrag beim Vorliegen eines wichtigen Grundes jederzeit und ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. Wird der
Vertrag ohne das Vorliegen eines wichtigen Grundes gekiindigt, so hat Hire a Doctor vom Kiindigenden Anspruch auf eine Bearbeitungsgebuhr in
Ho6he von € 300,- zuziglich der geltenden gesetzlichen Mehrwertsteuer.

8§16
Haftungsausschluss

Hire a Doctor Ubernimmt keine Haftung fir die Qualitat der erbrachten Leistung und die Verfigbarkeit. Eine Haftung durch Hire a Doctor fir
Schadensersatzverpflichtungen aus der arztlichen Tatigkeit, mangelnde Leistungen oder Ausfall durch unbegriindetes Nichterscheinen ist
ausgeschlossen.

§17
Konkurrenzschutzklausel

Die Vermittlung erfolgt ausschlieBlich tber Hire a Doctor. Ein Vertragsabschluss zwischen Einrichtung und Arzt ohne Zahlung einer
Vermittlungsprovision an Hire a Doctor ist innerhalb von 12 Monate nach Ende der letzten vermittelten Tatigkeit nicht mdglich. Das gleiche gilt fur
Vertréage zwischen dem Arzt und einer anderen juristischen Person fir den gleichen Arbeitsort. Sollte dieser Regelung zuwider gehandelt werden,
hat Hire a Doctor Anspruch auf Auszahlung einer Konventionalstrafe in Héhe der doppelten Vermittlungsprovision fur alle erbrachten Leistungen,
mindestens jedoch € 5000, - zuziiglich der jeweils geltenden gesetzlichen Mehrwertsteuer pro Fall. Fiir die Konventionalstrafe haften Arzt und
Einrichtung gesamtschuldnerisch.

§18
Verjahrung von Ansprichen

Anspriiche missen von allen Parteien spatestens sechs Monate nach Beendigung des vermittelten Auftrags schriftlich geltend gemacht werden.
Lehnt die Gegenpartei den Anspruch ab oder erklart sie sich innerhalb von zwei Wochen nach der Geltendmachung des Anspruchs, so verfallt
dieser, wenn er sicht innerhalb von zwei Monaten nach der Ablehnung oder dem Fristablauf gerichtlich geltend gemacht wird.

8§19
Datenschutzbestimmung

Die Vertragspartner (Einrichtung und Arzt) erkléren sich mit der elektronischen Speicherung und Weitergabe der Daten an die jeweils anderen
Vertragspartner durch Hire a Doctor einverstanden und willigen ein, dass ihre Bewertungsprofile und Bewertungskommentare den jeweils anderen
Vertragspartnern zuganglich gemacht werden. § 19 Satz 1 gilt auch fiir potentielle Vertragspartner. Eine Weitergabe der Daten an andere
Personen oder Institutionen erfolgt grundsétzlich nicht. Alle Daten werden auf Verlangen vollstéandig geldscht. Hire a Doctor ist im Bundesverband
der Honorararztvermittler Deutschland e.V. organisiert. Bei Vertragsbriichen oder strafrechtlich relevanten Handlungen ist Hire a Doctor
berechtigt, Daten des Vertragspartners an den Bundesverband weiterzugeben.

§20
Gerichtstand

Ausschlie3licher Gerichtsstand ist Berlin.

§21
Schlussbestimmung, salvatorische Klausel

Die Unwirksamkeit eines Teils dieser Bestimmungen lasst die Wirksamkeit der tibrigen Bestimmungen unberihrt. Sofern in diesen
Geschaftsbedingungen keine anders lautenden Regelungen getroffen sind, sind die Vorschriften des Burgerlichen Gesetzbuches tiber den
Dienstvertrag und die Arbeitsvermittlungsverordnung anzuwenden. Alle Anderungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform. Die
Vertragsparteien bestatigen, dass die vorgenannten Bestimmungen im Einzelnen ausgehandelt worden sind. Der Vertragspartner erklart durch
Aktivierung des entsprechenden Icons auf der Internetseite oder durch Unterzeichung einer Rahmenvereinbarung, die Geschéftsbedingungen
gelesen und verstanden zu haben, sowie mit diesen Geschéftsbedingungen einverstanden zu sein. Die Geschaftsbedingungen sind fur alle
Vertragspartner bindend.

Berlin, den 01.07.2009



